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Apresentacao

O objetivo deste Volume II, sobre aposentadoria, é orientar, vocé,
Policial Civil associado, sobre como se da o processo de aposenta-
doria, no ambito da Administracdao Publica do Estado de Santa Cata-
rina, o qual pode ser conferido na integra, na Instru¢do Normativa
Conjunta SEA/IPREV/CGE n°22/2020, que disp8e sobre os procedi-
mentos a serem observados para fins de instru¢do de processos de
aposentadoria, de averbacao e de certificacdao de tempo de contri-
buicao.

A missao do SINPOL-SC é atuar de forma estratégica e inovadora
para alcancar resultados que fortalecam e promovam a carreira da
categoria.

O SINDICATO disponibiliza aos seus associados uma equipe de ad-

vogados especializados em representar e defender direitos e inte-
resses, tanto em ac¢des judiciais quanto administrativas.

Conte com o SINPOL-SC!
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1.

Os tipos de aposentadorias
e 0s seus requisitos

A referida instru¢do normativa prevé os requisitos de aposentadoria
voluntaria, incapacidade permanente para o trabalho e aposen-
tadoria compulséria.

A aposentadoria voluntaria é escolhida, desejada e requerida pelo
servidor.

Ja a aposentadoria por incapacidade por trabalho, se da quando o
servidor possui problemas de saude que o impedem de exercer suas
funcdes.

Por fim, a aposentadoria compulséria, € concedida sempre que o
servidor publico ou o empregado publico atinge a idade de 75 anos.
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2.

Aposentadoria voluntaria

A aposentadoria voluntaria deve ser requerida pelo servidor, via
portal SGPE, por meio do preenchimento do formulario digital “Apo-
sentadoria”, MLR-69, juntamente com os documentos necessarios
para motivar o pedido.
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Quais sao os requisitos para a autuacao do processo de aposen-
tadoria voluntaria?

De acordo com o artigo 3° da Instrucdo normativa, sao requisitos
indispensaveis para a autuacao do processo de aposentadoria volun-
taria:

- A conclusao de processos de averbagao, com a validacdo e atualiza-
cdo das certiddes e declaracdes, quando for o caso;

- O usufruto de saldo de férias;

- A declaracdo de que nao ha patrimdénio publico em posse do servi-
dor;

- O comprovante, quando for o caso, de devolucdo de carteira funcio-
nal, armas e municdes, colete baslistico, etc.

O pedido de aposentadoria voluntaria pode ser realizado no
transcurso de férias ou licencgas?

A resposta é sim!

Desde que realizado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do
término do afastamento.

Autuado o pedido de aposentadoria, no portal SGPE, com os devidos
documentos em PDF, a gestao de pessoas anexara ao processo check
list, devidamente assinado, anuindo que nele foram juntados os do-
cumentos necessarios para a respectiva modalidade, em consonan-
cia com o Anexo Unico, da Instrucdo Normativa, ou seja, uma espécie
de juizo de admissibilidade do pedido, que deve ser analisado e en-
viado ao IPREV no prazo de até 30 (trinta) dias da data do seu recebi-
mento.

A existéncia de PAD interfere na analise do pedido de aposenta-
doria voluntaria?

A resposta é sim. Nos casos de existéncia de PAD em andamento, o
pedido de aposentadoria sera indeferido de plano, com fundamento
no artigo 63 da Lei Complementar n° 491, de 2010, do contrario, sera
emitida certiddo de inexisténcia de PAD.
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Aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho

O processo inicia-se com a emissao do respectivo Termo de Inspec¢ao
de Saude - Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Servi-
¢o Publico em Geral - MLR-070, por parte da Junta Médica da Geréncia
de Pericia Médica (GEPEM) da Diretoria de Saude do Servidor (DSAS)
da SEA, sendo precedida de licenca para tratamento de saude ou ime-
diatamente, em caso de doenca que impuser afastamento.
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Apoés a chegada do processo no IPREV, como se da o procedimen-
to?

O IPREV analisara os pedidos de acordo com a ordem de recebimen-
to, ressalvados os processos de aposentadoria por incapacid de per-
manente, aposentadoria compulsdria e cujos requerentes sejam con-
siderados idosos (maiores de 60 anos), que terdao preferéncia sobre
0s demais.

Se o pedido for indeferido ou se forem necessarias diligéncias para
esclarecimentos, o processo retorna ao orgao do servidor, que deve
ser devidamente cientificado.

E se o processo durar mais de 60 (sessenta dias)?

Neste caso, fica assegurado ao servidor o direito de afastar-se do seu
exercicio, que deve ser requerido pelo servidor e validado pela chefia
imediata, por meio do formulario digital Requerimento de Afasta-
mento para Aguardar Concessao de Aposentadoria - MLR-021, com
registro do “afastamento aguardando aposentadoria” no SIGRH.

Feitas as diferencia¢Bes sobre os procedimentos de aposentadoria, a
assessoria juridica do SINPOL-SC se coloca a disposicao de todos os
socios que venham a ter quaisquer duvidas sobre os procedimentos,
e sobre seu direito de se aposentar.
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4.,
Aposentadoria compulsoria

A aposentadoria compulséria é controlada pelos setoriais e seccionais
de gestao de pessoas, que devem manter controle dos servidores que
estdo préximos de completar a idade limite para a aposentadoria
compulséria, e, notifica-los quando faltar um ano para atingirem a
idade limite para a aposentadoria. Assim, o servidor sera notificado
sobre sua data final de trabalho, e para atualizar seus dados cadas-
trais, inclusive, averbacdes de tempo de contribuicdo, e para progra-
mar o usufruto de licencas-prémios, se for o caso.
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Em relagdo as averbacdes, também devem ser autuadas por meio
do SGPE, por meio dos seguintes formularios:

- MLR-065 - Requerimento de Averbacdo, Desaverbacdo e Registro;
- MLR-166 - Averbacdo e Desaverbacdao de Tempo de Contribuicao
ou Tempo Insalubre - Instrucdo Técnica e Despacho;

- MLR-167 - Registro de Tempo de Contribuicdo/Servico - Instrucao
Técnica e Despacho (a ser utilizado para tempos de contribuicao/ser-
vico prestados ao Estado).

Por fim, outro documento que gera muitas davidas nos servidores,
é a Certidao de Tempo de Contribuicao, CTC, que, de acordo com a
instrucao normativa, também devem ser solicitadas via SGPE, da
seguinte forma:

- Preenchimento do formulario MLR-066;

- Copia do RG, do CPF e do titulo de eleitor;

- Comprovante de endereco;

- Certidao de nascimento ou casamento, quando houver alteracdo de
nome e/ ou estado civil;

-Numero do PIS/PASEP (NIT);

- Copia da CTPS;

- Portarias de nomeacao, exoneracdo, afastamentos sem remunera-
cao, faltas injustificadas, suspensdes e demais situa¢des que moti-
vem os descontos de tempo de contribuicao.

Ficou com duvidas?
Entre em contato com o Juridico do SINPOL-SC pelo e-mail:
juridico@sinpolsc.org.br
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