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POLICIAL CIVIL PORTADOR DE CEGUEIRA LEGAL.
REDUCAO DA CARGA HORARIA DE TRABALHO.
POSSIBILIDADE. INTELIGENCIA DA LC 447/2009 E
DECRETO 1.252/2017.

| — CONSULTA FORMULADA

O Sindicato dos Policiais Civis de Santa Catarina SINPOL-SC honra-nos com

consulta nos seguintes termos:

Como filiado solicito orienta¢bes quanto a lei em anexo, eis que consta na mesma
redugdo de carga hordria para determinados problemas de saude. Tive problemas
de visGo e possuo visdo monocular, onde consta em meu laudo médico "Cegueira
Legal". No momento encontro-me readaptado, onde tal readaptagdo é vdlida até
Novembro 2019. Gostaria de saber se possuo direito a solicitar tal redu¢éo e de que
forma procedo

A demanda sera respondida de acordo com a legislacao vigente.

Il — RESPOSTA

A concessao de hordrio especial ao servidor portador de deficiéncia esta

previsto na LC 447/2009, com a redagdo dada pela LC 605/2013:

Art. 32

[.]

§ 22 Serd concedido hordrio especial ao servidor portador de deficiéncia, quando

comprovada a necessidade por junta médica oficial, independentemente de

compensacgdo de hordrio. (NR) (Redacdo dada pela LC 605, de 2013)

O Decreto do Executivo Estadual n. 1.252/2017 vem para regulamentar a

questdo, garantindo a redug¢dao da jornada de trabalho do servidor, respeitados os

demais direitos:
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Art. 12 Para fins deste Decreto, denomina-se hordrio especial a redug¢do da jornada
normal de trabalho semanal a que estd sujeito o servidor publico efetivo com
deficiéncia.

$ 12 Ndo havera compensagdo do hordrio especial concedido ao servidor com
deficiéncia e nem alteragéio remuneratoria.

§ 22 O servidor com deficiéncia nGo poderd alterar a carga hordria, prestar servigo
extraordindrio, ocupar vaga excedente no quadro do magistério, estar em escala de
sobreaviso nem realizar hora-plantdo.

$ 39 O hordrio especial do servidor com deficiéncia poderd ser reduzido em 10%
(dez por cento), 20% (vinte por cento), 30% (trinta por cento), 40% (quarenta por
cento) ou 50% (cinquenta por cento) da jornada normal de trabalho a qual estd
submetido, conforme o disposto no Anexo | deste Decreto.

Para ter direito a redugdo da carga horaria, o servidor deve instruir processo
administrativo, conforme prevé o referido decreto:
Art. 62 A qualificagdo do servidor como pessoa com deficiéncia ocorrerd por meio de

processo administrativo devidamente protocolizado no setor competente do drgéo
ou da entidade de lotagdo.

Pardgrafo unico. E _indispensdvel constar no processo administrativo de
qualificacéo o relato do servidor, do médico assistente e da chefia imediata.

Art. 72 Na data da avaliagdo por Junta Médica Oficial, o servidor apresentard o
atestado médico original e exames complementares pertinentes a limitag¢do fisica ou
funcional.

No presente caso, considerando que o consulente teve perda total da visdao
de um olho, tem direito no minimo a reducdo de 20% da sua jornada de trabalho,
conforme Anexo | c/c Anexo Il do mencionado decreto, salvo se for doenca

degenerativa.

O direito podera ser requerido apds o término do periodo de readaptacao do
servidor, que segundo noticiado termina em novembro de 2019, tendo em vista o
previsto no art. 52 do decreto, que diz caber a “Junta Médica Oficial analisar, antes de

conceder o hordrio especial ao servidor, a possibilidade de aproveitamento tempordrio
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do servidor em outra atividade ou em outro local de trabalho pelo beneficio da

readaptagdo funcional”.

11 — CONCLUSAO

Ante o exposto, conclui-se que a concessao de horario especial ao servidor
portador de deficiéncia possui amparo legal, estando vigente a LC 447/2009 e o Decreto

do Executivo Estadual n. 1.252/2017.

Para ter direito a reducdo da carga horaria, o servidor deve instruir processo

administrativo conforme critérios estabelecidos no decreto acima.

Considerando que o consulente teve perda total da visao de um olho, tem
direito no minimo a redugdo de 20% da sua jornada de trabalho, conforme Anexo | c/c

Anexo Il do mencionado decreto.
Floriandpolis, 30 de abril de 2019.
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